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PROGRAMACION DIDACTICA DE DIGITALIZACION APLICADA A LOS SECTORES PRODUCTIVOS

Profesora Curso Ao
Soraya M2 Alvaredo Coco 29 2026/2027
Duracion Equivalencia en créditos ECTS Cddigo

34 horas (1 hora/semana) 3 1665

UNIDAD DE COMPETENCIA (Estandar de competencia):

UC2490_2: Aplicar tecnologias habilitadoras digitales para la gestion de dispositivos y datos en el entorno profesional
UC2491_2: Aplicar tecnologias habilitadoras digitales para la gestiéon de contenidos en el entorno profesional

OBIJETIVO BASE:

Este mdédulo profesional, contiene la formacién necesaria para instalar, configurar y mantener sistemas microinformaticos, aislados o en red, asi como redes locales en
pequenos entornos, asegurando su funcionalidad y aplicando los protocolos de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente establecidos.

LEGISLACION GENERAL:

Ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la formacion Profesional.
Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacidn Profesional.

DECRETO 25/2024, de 21 de noviembre, por el que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado medio, correspondiente a la oferta de grado D y nivel 2 del
Sistema de Formacion Profesional, conducentes a la obtencion del titulo de Técnico, en la Comunidad de Castilla y Ledn.

DECRETO 24/2024, de 21 de noviembre, por el que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado superior, correspondiente a la oferta de grado D y nivel 3 del
Sistema de Formacion Profesional, conducentes a la obtencion del titulo de Técnico Superior, en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/1285/2024, de 26 de noviembre, por la que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado bdsico, correspondiente a la oferta de grado D y nivel 1,
del sistema de formacion profesional, conducente a la obtencion de los titulos de Técnico Bdsico y Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, en la Comunidad de
Castilla y Leon

ORDEN EDU/173/2025 de 20 febrero, por la que se desarrolla la formacion en empresa u organismo equiparado para las ofertas de formacion profesional de los grados D
y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.

ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacion del alumnado que curse ensefianzas de grados D y E del sistema
de formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn.
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LEGISLACION ESPECIFICA:

REAL DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL TITULO MODIFICACION DEL DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL TITULO:

Real Decreto 1629/2009, de 30 de octubre, por el que se establece el titulo | Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos
de Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informdticos en Red y | por los que se establecen titulos de Formacion Profesional de grado superior y se fijan sus
se fijan sus ensefianzas minimas. ensefianzas minimas.

DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL CURRICULO ORDEN AUTONOMICA POR LA QUE SE CONCRETAN ASPECTOS ESPECIFICOS DEL CURRICULO:

DECRETO 24/2024, de 21 de noviembre, por el que se establece el curriculo | ORDEN EDU/1287/2024, de 26 de noviembre, por la que se concretan los aspectos especificos
de los ciclos formativos de grado superior, correspondiente a la oferta de | del curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior en Administracion de Sistemas Informdticos
grado D y nivel 3 del Sistema de Formacion Profesional, conducentes a la | en Red en la Comunidad de Castilla y Ledn

obtencion del titulo de Técnico Superior, en la Comunidad de Castilla y
Leon.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES (COMPETENCIAS PROFESIONALES Y PARA LA EMPLEABILIDAD) RELACIONADAS CON EL MODULO
PROFESIONAL

. Administrar sistemas operativos de servidor, instalando y configurando el software, en condiciones de calidad para asegurar el funcionamiento del sistema.

. Administrar servicios de red (web, mensajeria electrénica y transferencia de archivos, entre otros) instalando y configurando el software, en condiciones de calidad.
. Administrar aplicaciones instalando y configurando el software, en condiciones de calidad para responder a las necesidades de la organizacion.

. Implantar y gestionar bases de datos instalando y administrando el software de gestién en condiciones de calidad, segun las caracteristicas de la explotacion.

. Optimizar el rendimiento del sistema configurando los dispositivos hardware de acuerdo a los requisitos de funcionamiento.

. Evaluar el rendimiento de los dispositivos hardware identificando posibilidades de mejoras segun las necesidades de funcionamiento.

. Determinar la infraestructura de redes telematicas elaborando esquemas y seleccionando equipos y elementos.

. Integrar equipos de comunicaciones en infraestructuras de redes telematicas, determinando la configuracién para asegurar su conectividad.

. Implementar soluciones de alta disponibilidad, analizando las distintas opciones del mercado, para proteger y recuperar el sistema ante situaciones imprevistas.
10. Supervisar la seguridad fisica segun especificaciones del fabricante y el plan de seguridad para evitar interrupciones en la prestacion de servicios del sistema.

11. Asegurar el sistema y los datos segun las necesidades de uso y las condiciones de seguridad establecidas para prevenir fallos y ataques externos.

12. Administrar usuarios de acuerdo a las especificaciones de explotacion para garantizar los accesos y la disponibilidad de los recursos del sistema.

13. Diagnosticar las disfunciones del sistema y adoptar las medidas correctivas para restablecer su funcionalidad.

14. Gestionar y/o realizar el mantenimiento de los recursos de su area (programando y verificando su cumplimiento), en funcidn de las cargas de trabajo y el plan de
mantenimiento.

15. Efectuar consultas, dirigiéndose a la persona adecuada y saber respetar la autonomia de los subordinados, informando cuando sea conveniente.
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16. Mantener el espiritu de innovacién y actualizacién en el ambito de su trabajo para adaptarse a los cambios tecnoldgicos y organizativos de su entorno profesional.
17. Liderar situaciones colectivas que se puedan producir, mediando en conflictos personales y laborales, contribuyendo al establecimiento de un ambiente de trabajo
agradable y actuando en todo momento de forma sincera, respetuosa y tolerante.

18. Resolver problemas y tomar decisiones individuales, siguiendo las normas y procedimientos establecidos, definidos dentro del ambito de su competencia.

19. Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo, autoempleo y de aprendizaje.

20. Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural con actitud critica y responsable.

21. Crear y gestionar una pequefia empresa, realizando un estudio de viabilidad de productos, de planificacién de la produccidon y de comercializacién.

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO RELACIONADOS CON EL MODULO PROFESIONAL

1. Analizar la estructura del software de base, comparando las caracteristicas y prestaciones de sistemas libres y propietarios, para administrar sistemas operativos de
servidor.

2. Instalar y configurar el software de base, siguiendo documentacion técnica y especificaciones dadas, para administrar sistemas operativos de servidor.

3. Instalar y configurar software de mensajeria y transferencia de ficheros, entre otros, relaciondndolos con su aplicacion y siguiendo documentacion y especificaciones
dadas, para administrar servicios de red.

4. Instalar y configurar software de gestion, siguiendo especificaciones y analizando entornos de aplicacion, para administrar aplicaciones.

5. Instalar y administrar software de gestion, relaciondndolo con su explotacidn, para implantar y gestionar bases de datos.

6. Configurar dispositivos hardware, analizando sus caracteristicas funcionales, para optimizar el rendimiento del sistema.

7. Configurar hardware de red, analizando sus caracteristicas funcionales y relaciondndolo con su campo de aplicacion, para integrar equipos de comunicaciones.

8. Analizar tecnologias de interconexion, describiendo sus caracteristicas y posibilidades de aplicacion, para configurar la estructura de la red telemdtica y evaluar su
rendimiento.

9. Elaborar esquemas de redes telemdticas utilizando software especifico para configurar la estructura de la red telemdtica.

10. Seleccionar sistemas de proteccion y recuperacion, analizando sus caracteristicas funcionales, para poner en marcha soluciones de alta disponibilidad.

11. Identificar condiciones de equipos e instalaciones, interpretando planes de seguridad y especificaciones de fabricante, para supervisar la sequridad fisica.

12. Aplicar técnicas de proteccion contra amenazas externas, tipificdndolas y evaludndolas para asegurar el sistema.

13. Aplicar técnicas de proteccion contra pérdidas de informacion, analizando planes de sequridad y necesidades de uso para asegurar los datos.

14. Asignar los accesos y recursos del sistema, aplicando las especificaciones de la explotacion, para administrar usuarios

15. Aplicar técnicas de monitorizacion interpretando los resultados y relaciondndolos con las medidas correctoras para diagnosticar y corregir las disfunciones.

16. Establecer la planificacion de tareas, analizando actividades y cargas de trabajo del sistema para gestionar el mantenimiento.

17. Identificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econdmicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el dmbito de trabajo, para resolver
problemas y mantener una cultura de actualizacion e innovacion.
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18. Identificar formas de intervencion en situaciones colectivas, analizando el proceso de toma de decisiones y efectuando consultas para liderar las mismas.

19. Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo laboral, analizando las ofertas y demandas del mercado para gestionar su carrera
profesional.

20. Reconocer las oportunidades de negocio, identificando y analizando demandas del mercado para crear y gestionar una pequefia empresa.

21. Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, analizando el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como
ciudadano democrdtico.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RA

CE

RA1: Analiza el concepto de digitalizacion
y su repercusion en los sectores
productivos teniendo en cuenta Ila
actividad de la empresa e identificando
entornos IT (Information Technology:
tecnologia de la informacién) y OT
(Operation Technology: tecnologia de
operacién) caracteristicos.

a) Se ha descrito en qué consiste el concepto de digitalizacién.

b) Se ha relacionado la implantacion de la tecnologia digital con la organizacidn de las empresas.

c) Se han establecido las diferencias y similitudes entre los entornos IT y OT.

d) Se hanidentificado los departamentos tipicos de las empresas que pueden constituir entornos IT.
e) Se han seleccionado las tecnologias tipicas de la digitalizacion en planta y en negocio.

f) Se ha analizado la importancia de la conexion entre entornos IT y OT.

g) Se han analizado las ventajas de digitalizar una empresa industrial de extremo a extremo.

RA2: Caracteriza las  tecnologias
habilitadoras digitales necesarias para la
adecuacion/ transformacién de las
empresas a entornos digitales
describiendo sus caracteristicas y
aplicaciones

a) Se han identificado las principales tecnologias habilitadoras digitales.

b) Se han relacionado las THD con el desarrollo de productos y servicios.

c) Se harelacionado laimportancia de las THD con la economia sostenible y eficiente.

d) Se hanidentificado nuevos mercados generados por las THD.

e) Se ha analizado la implicacién de THD tanto en la parte de negocio como en la parte de planta.

f) Se han identificado las mejoras producidas debido a la implantacién de las tecnologias habilitadoras en relacion con los
entornos ITy OT.

g) Se haelaborado un informe que relacione, las tecnologias con sus caracteristicas y areas de aplicacion.

RA3: Identifica sistemas basados en
cloud/nube y su influencia en el desarrollo
de los sistemas digitales

a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube (procesamiento de datos, intercambio de informacidn,
ejecucién de aplicaciones, entre otros).

c) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacién con la cloud/nube.

d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de aplicacién en el conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacion de la cloud/nube en los sistemas conectados.

RA4: Identifica aplicaciones de la IA
(inteligencia artificial) en entornos del
sector donde estd enmarcado el titulo
describiendo las mejoras implicitas en su
implementacion

a) Se haidentificado la importancia de la IA en la automatizacion de procesos y su optimizacion.

b) Se ha relacionado la IA con la recogida masiva de datos (Big Data) y su tratamiento (andlisis) con la rentabilidad de las
empresas.

c) Se havalorado la importancia presente y futura de la IA.

d) Se hanidentificado los sectores con implantacién mas relevante de IA.

e) Se han identificado los lenguajes de programacién en IA.

f) Se ha descrito como influye la IA en el sector del titulo.
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RA5: Evalta la importancia de los datos, | a) Se ha establecido la diferencia entre dato e informacién.
asi como su proteccidn en una economia | b) Se ha descrito el ciclo de vida del dato.
digital globalizada, definiendo sistemas de | c) Se ha identificado la relacion entre Big Data, analisis de datos, machine/ Deep learning e inteligencia artificial.
seguridad y ciberseguridad tanto a nivel | d) Se han descrito las caracteristicas que definen Big Data.
de equipo/sistema, como globales. e) Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de datos y su relacién en el proceso.
f) Se han descrito los procedimientos de almacenaje de datos en la cloud/nube.
g) Se ha descrito la importancia del cloud computing.
h) Se han identificado los principales objetivos de la ciencia de datos en las diferentes empresas.
i) Se havalorado la importancia de la seguridad y su regulacidn en relacién con los datos.
RA6: Desarrolla un proyecto de |a) Sehanidentificado los objetivos estratégicos de la empresa.
transformacién digital de una empresa de | b) Se han identificado y alineado las areas de producciéon/negocio y de comunicaciones.
un sector relacionado con el titulo, | c) Se han identificado las areas susceptibles de ser digitalizadas.
teniendo en cuenta los cambios que se | d) Se ha analizado el encaje de AD (areas digitalizadas) entre siy con las que no lo estan.
deben producir en funcién de los objetivos | ) Se han tenido en cuenta las necesidades presentes y futuras de la empresa.
de la empresa f) Se han relacionado cada una de las areas con la implantacién de las tecnologias.
g) Se han analizado las posibles brechas de seguridad en cada una de las areas.
h) Se ha definido el tratamiento de los datos y su analisis.
i) Se ha tenido en cuenta la integracidn entre datos, aplicaciones, plataformas que los soportan, entre otros.
j) Se han documentado los cambios realizados en funcién de la estrategia.
k) Se han tenido en cuenta la idoneidad de los recursos humanos.
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CONTENIDOS BASICOS extraidos del RD que regula el titulo (Se incluyen los contenidos que se desarrollaran a través de las unidades de trabajo):

UT1: Digitalizacion en los sectores productivos (RA1)

- Digitalizacion

- Entornos IT y OT: similitudes y diferencias e importancia de su conexién
- Digitalizacidn en planta y negocio

UT2: Caracterizacién de las tecnologias habilitadoras (RA2)

- THD

- Relacién con el desarrollo de productos y servicios y la economia sostenible
- Identificacion de nuevos mercados relacionados

- Ventajas tanto en el negocio como en la planta

UT3: Sistemas cloud (RA3)

- Niveles de la nube

- Principales funciones de la nube

- Edge compluting

- Fog y mist

- Ventajas de la nube

UT4: Aplicacion de la Inteligencia Artificial (RA4)

- La IAy la automatizacidn en el presente y en el futuro

- Principales ventajas de la IA y mejores sectores de implantacion
- Programacion de la IA

UT5: Evaluacién de datos (RA5)

- Big data

- Machine Learning

- Importancia en la seguridad de estos

UT6: Desarrollo de un proyecto (RA6)

- Desarrollo de un proyecto a través de los RA previos.
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UNIDADES DE TRABAJO

Temporalizacidn y secuenciacion

TRIM UNIDADES HORAS COMIENZO FIN

UT1: Digitalizacidn en los sectores productivos. 5 SEPTIEMBRE OCTUBRE
UT2: Caracterizacion de las tecnologias habilitadoras. 5 OCTUBRE NOVIEMBRE

1 UT3: Sistemas Cloud. 3 NOVIEMBRE | NOVIEMBRE
UT4: Aplicacidn de la Inteligencia artificial. 3 DICIEMBRE DICIEMBRE

5 UT5: Evaluacion de datos 5 ENERO ENERO
UT6: Desarrollo de un proyecto. 5 FEBRERO MARZO

3 UT7: Formacion en Empresas MARZO JUNIO

Total
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UNIDADES DE TRABAJO
Relacidon de los resultados de aprendizaje con las unidades de trabajo
UT1 uT2 uUT3 uT4 uUT5 UT6 FFE

RA1 X
RA2 X
RA3 X X
RA4 X
RAS5 X
RA6 X
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METODOLOGIA

El REAL DECRETO 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién general de la formacion profesional del sistema educativo, establece que la
metodologia didactica de las ensefianzas de formacion profesional integrard los aspectos cientificos, tecnoldgicos y organizativos que en cada caso correspondan, con el fin
de que el alumnado adquiera una visién global de los procesos productivos propios de la actividad profesional correspondiente.

La metodologia a seguir, para la consecucién de los objetivos de este médulo profesional sera:

Evaluacidn cero, que permita detectar el nivel de aprendizajes previos con relacion a la unidad de trabajo objeto de estudio, con el fin de establecer las referencias
de partida de los contenidos del grupo.

Comprobar los conocimientos de la materia mediante la exposicidn oral de cuestiones en clase.

Realizacién de una prueba escrita basada en preguntas cortas y concretas de contenidos bdsicos del mddulo.

Construccion de los aprendizajes a través de la movilizacién de sus conocimientos previos y de la memoria comprensiva. Los contenidos nuevos de cada unidad de
trabajo se fijaran significativamente sobre conocimientos previos del médulo u otras materias cursadas, proporcionando con ello situaciones en que los alumnos
deban actualizar sus conocimientos.

Potenciar la autonomia del alumno en el aprendizaje con técnicas de estudio, habitos de trabajo y lectura compresiva: planteando actividades a resolver.
Promover situaciones motivadoras que susciten el interés y curiosidad. Se propondran soluciones que impliquen la puesta en practica de métodos y conceptos
alternativos a los tratados en la programacién de la unidad de trabajo.

Utilizar medios audiovisuales e informaticos.

Propiciar situaciones que lleven al alumno a analizar y justificar sus actuaciones.

Potenciar y promover la busqueda de informacién en distintas fuentes, especialmente la utilizacién de Internet, con objeto de ampliar temarios y realizar labores
de investigacidn relacionadas con los contenidos propios del mddulo.

Parte de las actividades del alumno se realizaran en pequefios grupos.

La evaluacién tendrd un caracter basicamente formativo, de ayuda en la superacién de las dificultades.

La metodologia didactica a seguir en el proceso de ensefianza-aprendizaje del mdédulo sera al siguiente:
Para cada unidad tematica se pueden distinguir tres pasos; estos pasos se llevaran a cabo en todas las unidades variando su extensidn segun la unidad tematica.

1. Exposicion tedrica

Primero habra una exposicidn oral por parte del profesor de los principios tedricos y técnicas de la unidad tematica. Aunque se espera que los alumnos planteen
dudas y comentarios en cualquier momento que lo estimen oportuno, esta fase es esencialmente una mera exposiciéon de contenidos.
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2. Exposicion de actividades por parte del profesor

El profesor pasara a poner algunos ejemplos de cdmo se aplican los conceptos tedricos a la practica, proponiendo ejemplos sencillos de cada concepto tedrico. Los
alumnos seguiran al profesor en la explicacién, realizando las mismas actividades en sus ordenadores y planteando dudas cuando sea pertinente. Durante esta
parte, se espera que los alumnos sean capaces de plantear posibles variaciones a los ejemplos propuestos y desviarse en cierta medida del ejemplo propuesto por
el profesor, adaptandolo a otros fines distintos de los originales.

3. Realizacion de actividades por parte de los alumnos

Aqui el profesor planteara actividades sin resolver, para que los alumnos trabajen sobre ellas. Se espera que los alumnos tracen sus propias soluciones, que en
general diferirdn unas de otras. Cuando sea apropiado, se analizaran las similitudes y diferencias entre las distintas soluciones dadas por distintos alumnos a un
mismo problema para enriquecer el contenido de la materia. Durante esta fase, también se espera que haya un cierto nivel de comunicacién entre los alumnos (sin
llegar nunca a trastornar el desarrollo normal de la clase), discutiendo ventajas e inconvenientes de cada solucidn entre ellos.

RECURSOS DIDACTICOS Y MATERIALES

Por parte del centro:
Para poder impartir este médulo con garantias se tendria que disponer, como minimo, de los siguientes recursos en el aula:
e Proyector de cafidn de alta luminosidad y definicidn para la proyeccion de la pantalla del docente.
e Pizarra en que apoyar las explicaciones.
e Unared de area local con un servidor y una estacidn de trabajo para cada alumno, con sistema operativo Windows y/o Linux.
e Paquete ofimatico Office365.
e VirtualBox con maquinas W-10y Linux
e Manuales de referencia del software utilizado.

e Acceso a Internet.
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LY Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Aplicacion de Teams a través de la cual se interactue con los alumnos con el fin de: proporcionar material elaborado por el profesor, propuesta y resolucién de
ejercicios, comunicacién de resultados académicos y correccion de practicas, etc.

Sofware de monitorizacidn y control remoto (Veyon)

Impresoras laser conectada a la red.

Por parte del alumno:

El alumno deberd acudir a clase con el material basico para apuntar en papel las explicaciones y aclaraciones que se vayan dando en clase. En este sentido se pide al
alumno el siguiente material:

Folios en blanco.
Material basico de escritura: boligrafos, lapices, goma, etc.
Resultard imprescindible que el alumno traiga boligrafo, azul o negro, para la realizacion de pruebas escritas.

Asi mismo, el alumno debera contar con un equipo personal que debera configurar para poder realizar el seguimiento del médulo en casa asi como la realizaciéon
de las distintas actividades y practicas propuestas.

Por otra parte, para el manejo de archivos en formato electrénico se pedira lo siguiente:

El alumno debera solicitar en las oficinas del centro las claves de acceso al aula virtual del instituto para poder acceder al material y entregar practicas.

Se pedira que al alumno acuda a clase con un pendrive en el cual guardar las distintas tareas que se vayan solicitando y poder completarlas o revisarlas en casa.

La bibliografia recomendada para el mdédulo Digitalizacion aplicada a los sectores productivos Il (Grado Superior) de Juan Carlos Moreno Pérez (ISBN
9788413579368)

TIC

e Dada la naturaleza del ciclo formativo, la mayor parte de los recursos didacticos antes mencionados entran dentro de la categoria TIC
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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

La evaluacidon sera continua, se adaptard a las diferentes metodologias de aprendizajes, y deberd basarse en la comprobacién de los resultados de aprendizaje en las
condiciones de calidad establecidas por el curriculo. (ORDEN EDU/1575/2024, de 23 de diciembre, por la que se regula el proceso de evaluacién del alumnado que curse
ensefianzas de grados D y E del sistema de formacion profesional en la Comunidad de Castillay Ledn).

Las sesiones de evaluacidn seran: 2 sesiones parciales (primer y segundo trimestre) y 2 sesiones finales (al final de cada curso).

Para llevar a cabo el proceso de evaluacién se combinaran distintos instrumentos de evaluacién como son actividades y pruebas tanto tedricas como practicas.

Se considerara que el alumno ha superado el mdédulo si obtiene una calificacidn igual o superior a 5 en TODOS los resultados de aprendizaje que forman parte del mismo,
en cuyo caso, se calculara la calificaciéon siguiendo el porcentaje asignado a cada uno de los resultados de aprendizaje. Todo ello, al objeto de garantizar la verificacion de la
adquisicion de los resultados de aprendizaje de la oferta formativa establecida en el articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

En el caso de que no se obtenga una calificacidn igual o superior a 5, previa a cualquier tipo de redondeo, en cada RA trabajado, la calificacién del médulo profesional sera
la minima calificacién obtenida.

Instrumentos de evaluacién continua
e Practicas

o Se podran realizar prdcticas trimestrales, consistentes en la aplicacién del contenido visto durante la evaluacion.

o Una vez corregidas dichas practicas, los alumnos podran ser convocados para que sean defendidas de manera oral, donde se calificard el conocimiento de la
solucion presentada por parte del alumno. Aquellos alumnos que no demuestren conocimiento sobre la practica realizada durante la defensa podran obtener
una calificacién de 0, lo que supondra la pérdida de la evaluacién continua.

e Prueba Escrita

o Se realizardn una o varias pruebas escritas. En funcion de la prueba podrd recurrirse tanto a preguntas cortas, como tipo test o supuestos practicos que el

alumno debera desarrollar.
e Defensa oral

o Sidurante la defensa oral de la practica el alumno da muestras de no tener suficiente conocimiento de ésta, evidenciando plagio, la practica quedara suspensa
con una calificacién de 0, suponiendo la pérdida de la evaluacidén continua. Se pondra especial énfasis en la deteccidén de uso no autorizado de herramientas de
generacion de cédigo, como Inteligencia Artificial (1A).
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Para los resultados de aprendizaje realizados en las empresas, se tendra en cuenta el INFORME DE SEGUIMIENTO Y VALORACION DEL TUTOR DUAL DE EMPRESA U
ORGANISMO EQUIPARADO, la calificacién sera obtenida a partir de la valoracidn subjetiva del tutor dual de empresa trasladdndose a una rubrica para obtener una
calificacién de 0 a 10.

Se pondra atencién a la correcta expresion escrita y a las faltas de ortografia, asi como a la pulcritud, orden y legibilidad cuando proceda la entrega de algin documento
manuscrito, quedando a criterio del docente la posibilidad de valorar con una calificacidon de 0 aquel contenido que sea ilegible o muestre excesivas faltas de ortografia.

Las pruebas escritas se realizaran, salvo que se estime oportuna otra medida, por todo el grupo y se supervisara rigurosamente cualquier actitud orientada a falsear los
resultados de la prueba, bien sea copiar, hablar, molestar, uso de material de apoyo no permitido, uso de herramientas no permitidas o cualquier otra accién improcedente.
Elalumno que sea detectado llevando a cabo uno de estos comportamientos, concluira la prueba obteniendo una calificacién de 0. Se pondra especial énfasis en la deteccion
de uso no autorizado de herramientas de generacidn de cddigo, como Inteligencia Artificial (IA).

Con la debida justificacion, un alumno podrd ingresar al examen con un retraso maximo de quince minutos sin que esto implique prorrogar de la hora de finalizacion. Por
el mismo motivo, ningln alumno podra abandonar la prueba hasta pasados los primeros quince minutos.

Evaluaciones parciales (12 y 22 evaluacidn)

Se tendran en cuenta las unidades de trabajo vistas en cada evaluacién y el porcentaje de RA trabajados en ese momento, siguiendo los criterios citados anteriormente
(calificacion igual o superior a 5, previa a cualquier tipo de redondeo, en los resultados de aprendizaje). En caso de no haberse superado todos los RA trabajados, la
calificacién reflejada sera la inferior, que sera susceptible de recuperacién, siendo el resto de las notas guardadas de cara al célculo de la nota final.

Primera evaluaciodn final

Las calificaciones inferiores a 5, previo a cualquier tipo de redondeo, se consideraran no aptas y seran susceptibles de recuperacion.

En caso de que solo una de las dos partes (practicas o prueba escrita) tengan una calificacion inferior a 5, se respetara la parte aprobada.

Para el cdlculo de la ponderacién de los RA se procedera tal y como se establece mds adelante en la tabla correspondiente.

Segunda evaluacion final

Si la calificacion resultante de la primera convocatoria ordinaria es inferior a 5, es decir, no se ha recuperado alguno de los RA, se emplazara al alumno a una segunda
convocatoria en la que tendra que realizar una prueba escrita en la que se evaluaran los RA no superados y en la que debera obtener una calificacion igual o superior a 5,
previa a cualquier tipo de redondeo, en cada RA para ser considerado superado el médulo.
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La calificacién final de dicha convocatoria se calcularad ponderando los RA tal como se establece en la tabla correspondiente.

Imposibilidad de aplicar la evaluacion continua

La asistencia a clase y la puntualidad son obligatorias para todos los alumnos matriculados; las ausencias y retrasos sélo tendran justificacién por motivos de enfermedad
o causas juridicas, y deberdn justificarse con documento oficial ante el tutor. Dicho justificante debera presentarse con antelacidn a la falta o retraso, si es posible, o el 1¢"
dia de asistencia a clase después de la falta.

Se producira la pérdida del derecho de evaluacidn continua cuando las faltas de asistencia no justificadas de un alumno superan el 15% del cémputo total de horas del
curso. Se considera que un alumno con un absentismo no justificado superior al 15% del horario lectivo no puede ser evaluado de forma continua, ya que ha perdido
demasiados conocimientos, actividades y/o trabajos para poder seguir la evaluacidn continua, por lo que sera necesaria una prueba especifica en la que sélo se valorara el
resultado de esta, que estara formada por las pruebas tedrico-practicas que el profesor considere oportunas sobre los contenidos del médulo. Asi mismo, la falta de entrega
de alguna de las practicas o la obtencidn de una calificacion de 0 supondra la pérdida del derecho a la evaluacién continua y la posibilidad de presentarse a las pruebas
parciales.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacidn continua perderan el derecho a realizar cualquier prueba y recuperacidn, asi como a que le sean evaluados los
ejercicios solicitados al resto de la clase.

Los alumnos que pierdan la evaluacién continua seran evaluados a partir del resultado de una prueba especifica y diferenciada de la del resto de alumnos en ambas
convocatorias ordinarias, que versara sobre los contenidos impartidos a lo largo de todo el curso. A estos alumnos sélo se les valorara el resultado de dicha prueba. Para
superar la prueba especifica el alumno debera obtener una calificacién de 5 sobre 10, previa a cualquier tipo de redondeo, en todos los RA.
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EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 15% TRIMESTRE
INSTRUMENTOS DE EVALUACION
} NOTA POR RA
PONDERRAAC'ON UT1 UT2 uT3 uT4 uTsS uTe FEE NOTA PONDERADA 1%;
TRIMESTRE
Practicas NOTA RA1x
0, -
RA1 (25%) (100%) 025 NOTA RA1x 0,25
NOTA RA2
RA2 (25%) Préacticas(100%) - O 095 * | NOTA RA2x 0,25
NOTA RA
RA3 (25%) Précticas(100%) - O 095 3 | NOTA RA3% 0,25
NOTA RA4
RA4 (25%) Practicas(100%) ; O 09t * | NOTA RA4x 0,25

NOTA 15% TRIMESTRE: nota RA1 (25%) + nota RA2 (25%) + nota RA3 (25%) + nota RA3 (25%)
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EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 22 TRIMESTRE

Esta evaluacion trimestral servira para valorar el progreso del alumnado y adoptar decisiones sobre su proceso de aprendizaje.
Para la calificacidn trimestral se consideraran las calificaciones de obtenidas en los instrumentos de evaluacién utilizados.
Las calificaciones obtenidas igualmente tienen que poder demostrar la superacion de los diferentes resultados de aprendizaje.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

p NOTA POR RA
PONDERIZACION UT1 uT2 uT3 uT4 UT5 uTe FEE NOTA PONDERADA 22
TRIMESTRE

RA1l

RA2

RA3

RA4
RAS (50%) Practicas (100%) - NOTA RA5x 0,25 NOTA RA5x 0,25
RAG6 (50%) Practicas (100%) - NOTA RA6x 0,25 NOTA RA6x 0,25

Act: Actividades practicas

NOTA 22 TRIMESTRE: nota RA5 (50%) + nota RA6 (50%)
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EVALUACION PARCIAL TRIMESTRAL: 3R TRIMESTRE Y NOTA FINAL DEL MODULO

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

NOTA POR RA PONDERADA

PONDERACION RA UT1 uT2 uT3 uT4 UT5 uTe FEE 35 TRIMESTRE
RA1l Practicas (100%) NOTA RA1x 0,15
RA2 Practicas (100%) NOTA RA2x 0,15
RA3 Practicas (90%)* 10% NOTA RA3x 0,20
RA4 Practicas (100%) NOTA RA4x 0,15
Practicas
RAS5 (100%) NOTA RA5x 0,15
Practicas
RA6 (100%) NOTA RA6x 0,20

NOTA 3% TRIMESTRE (NOTA DEL MODULO): nota RA1 (15%) + nota RA2 (15%) + nota RA3 (20%) + nota RA4 (15%) + nota RA5 (15%) + nota

RA6 (20%)

1. SI UN RA NO ESTA SUPERADO Y LA PONDERACION RESULTARA UN 5 O MAS DE 5, LA NOTA SERIA UN 4 (ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).
2. AJUSTE DE NOTA POR LA FEE:
a) LA NOTA CORRESPONDIENTE DE LA FEE, SE PUEDE OBTENER DE LA VALORACION CUALITATIVA QUE HAYA EN EL INFORME DEL TUTOR DE EMPRESA.

b) SI UN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE, Y EL RA ES COMPARTIDO CON LA EMPRESA, LA NOTA DEL RA CORRESPONDIENTE SERIA LA PONDERACION CON LOS

INSTRUMENTOS DE EVALUACION UTILIZADOS. (INDICAR EL REPARTO DEL 60% ENTRE LA UT2 Y LA UT3 EN ESTE EJEMPLO)

c) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE (SIN MOTIVOS JUSTIFICADOS) O NO SUPERA EL RA EN LA EMPRESA, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA INTEGRAMENTE,
ESTARIAMOS EN EL PUNTO 1. (ESTARIA PENDIENTE DE RECUPERAR ESE RA).
d) SIUN ALUMNO NO REALIZARA LA FEE POR EXENCION TOTAL, Y ESE RA SE DA EN LA EMPRESA INTEGRAMENTE, ESE RA NO SE TENDRIA EN CUENTA PARA EL

CALCULO DE LA NOTA DEL MODULO.

EVALUACION PRIMERA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en las evaluaciones parciales

Se evaluardn los RA no superados en las evaluaciones parciales.
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Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderacion establecida para cada RA (los superados en evaluaciones parciales y los superados en la evaluacion
primera final).
La nota de la evaluacion serd el valor truncado.

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 15% Practicas (100%) (UT1)
RA2 15% Practicas (100%) (UT2)
RA3 20% Practicas (100%) (UT3)
RA4 15% Practicas (100%) (UT4)
RA5 15% Practicas (100%) (UT5)
RA6 20% Practicas (100%) (UT6)
TOTAL 100%
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EVALUACION SEGUNDA FINAL

Alumnos que NO han superado todos los RA en la evaluacion primera final

Se evaluardn los RA no superados en las evaluaciones parciales.

Una vez superados los RA la nota final se calculara con la ponderaciéon establecida para cada RA (los superados en evaluaciones parciales y los superados en la evaluacion
primera final).

La nota de la evaluacién sera el valor truncado.

RA PONDERACION INSTRUMENTOS DE EVALUACION
RA1 15% Practicas (100%) (UT1)
RA2 15% Practicas (100%) (UT2)
RA3 20% Practicas (100%) (UT3)
RA4 15% Practicas (100%) (UT4)
RA5 15% Practicas (100%) (UT5)
RA6 20% Practicas (100%) (UT6)
TOTAL 100%
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EVALUACION DEL ALUMNADO CON PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

La asistencia a clase y la puntualidad son obligatorias para todos los alumnos matriculados; las ausencias y retrasos sélo tendrdn justificacion por motivos de enfermedad,
u otra causa grave, y deberan justificarse con documento oficial ante el tutor. Dicho justificante debera presentarse con antelacion a la falta o retraso, si es posible, o el
1°" dia de asistencia a clase después de la falta.

e Se producira la pérdida del derecho de evaluacién continua cuando las faltas de asistencia no justificadas de un alumno superan el 15% del cémputo total de horas
del curso. Se considera que un alumno con un absentismo no justificado superior al 15% del horario lectivo no puede ser evaluado de forma continua, ya que ha
perdido demasiados conocimientos, actividades y/o trabajos para poder seguir la evaluacidn continua, por lo que serd necesaria una prueba especifica en la que
solo se valorara el resultado de la misma, que estard formada por las pruebas tedrico-practicas que el profesor considere oportunas sobre los contenidos del
maodulo.

Los alumnos que hayan perdido el derecho a la evaluacién continua por superar el 15% de faltas de asistencia perderan el derecho a realizar cualquier pruebay
recuperaciéon comunes con los demdas alumnos del grupo. Seran evaluados a partir del resultado de una prueba especifica y diferenciada de la del resto de alumnos, tanto
en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria, que versara sobre los contenidos impartidos a lo largo de todo el curso. A estos alumnos sélo se les valorara el
resultado de dicha prueba, pero se les exige la entrega de al menos el 75% de las practicas/actividades propuestas y de todos los trabajos. Las
practicas/actividades/trabajos serdn valoradas por el profesor, para indicarles, en su caso, las carencias existentes, pero no seran calificadas. Para superar la prueba
especifica el alumno deberd obtener un 5 sobre 10 sin redondeos en la prueba escrita.
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EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacidn parcial trimestral

Las calificaciones inferiores a 5, previo a cualquier tipo de redondeo, se consideraran no aptas y seran susceptibles de recuperacion.

La recuperacion de los RA pendientes se llevara a cabo en la primera convocatoria ordinaria, donde los alumnos concurriran con aquellos RA que tengan pendientes,
respetandose la nota de aquellos RA que hayan sido superados.

En caso de que solo una de las dos partes (practicas o prueba escrita) tengan una calificacién inferior a cinco, se respetara la parte aprobada.
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EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Recuperacion tras la evaluacidn primera final

Las calificaciones inferiores a 5, previo a cualquier tipo de redondeo, se consideraran no aptas y seran susceptibles de recuperacion.

Se realizara una segunda evaluacién final donde se realizara una prueba donde se recuperaran todos los RA pendientes.
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EVALUACION: PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

Actividades de recuperaciéon de mdédulos pendientes de primero

Aguellos alumnos que habiendo promocionado de curso tengan pendiente la superacion del presente mddulo, deberdn contactar con el profesor a principio de curso
para pactar un procedimiento que les permita su superacion.

El profesor se pondrd en comunicacion con estos alumnos y establecera los medios de comunicacién que estime oportunos.
Para la superacién del médulo se les propondra la realizacion de ejercicios tedricos y practicos.

Finalmente (si el profesor lo estima oportuno) deberan realizar una prueba final tedrico-practica que englobe los contenidos programados y los procedimientos
necesarios para alcanzar las competencias previstas.

El momento para la realizacién de esta prueba sera fijado por Jefatura de Estudios.

Si el alumno no supera el mdédulo en la segunda convocatoria final, las puntuaciones obtenidas en cada uno de los RAs no se guardaran ni reservaran para los siguientes
cursos donde el alumno vuelva a cursar este moédulo, debido a que no existe ninglin sistema ni procedimiento que lo permita.
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EVALUACION: OTRAS CUESTIONES

ACTUACION EN CASO DE COPIA EN EXAMENES

Durante las pruebas tedrico-practicas se supervisara rigurosamente cualquier actitud orientada a falsear los resultados de la prueba. Tanto es asi, que:

e Sidurante la realizacidn de una prueba escrita o practica se detecta que un alumno estd haciendo uso de ayuda extra (uso de IA, colaboracién de un
companiero, uso de apuntes, uso de Internet, ...) sin el permiso del profesor, se le aplicara lo establecido en el apartado 5.8 (Protocolo sobre actuaciones por
copiar en controles y exdmenes) del RRIl. Que entre otras cosas determina que el alumno concluira la prueba obteniendo una calificacion de 0.

e Si una vez finalizada y entregada una prueba, el profesor detecta indicios de que en dicha prueba un alumno ha hecho uso de ayuda extra (uso de IA,
colaboracidn de un compaiiero, uso de apuntes, uso de Internet, ...). El profesor podra exigir al alumno una defensa oral de la prueba o incluso una repeticién
total o parcial de la misma. Ante esta situacion, y teniendo en cuenta que en cada prueba los alumnos son citados para una revisidn de la correccién-calificacion
de la misma, en dicho acto el profesor informara al alumno de tal circunstancia y del momento para defender o repetir la prueba, que podra ser ese mismo
dia y momento, o en dias posteriores. Es evidente que si un alumno no asiste a la citada revisién y no avisa y justifica debidamente su ausencia, acepta la
calificacion fijada por el profesor en dicha prueba asi como las decisiones tomadas por el profesor para este caso (uso de ayuda extra), que sera la de calificar
la prueba con un cero.

ACTUACION EN CASO DE PLAGIO

Después de la entrega o presentacion de una tarea o practica, el profesor estd en su derecho de obligar al alumno a una defensa oral de la misma, y si después de ello no
existe una evidencia clara que el alumno es el Gnico autor o que domina y comprende todos los contenidos de dicha tarea, esta sera considerada no apta y/o con
la calificacion de 0.

ACTUACION EN CASO DE NO PRESENTARSE A LAS PRUEBAS DE EVALUACION

Las pruebas no realizadas por causas debidamente justificadas se realizaran en la fecha y hora que el profesor establezca, y en la medida de lo posible seran equivalentes
a las realizadas por el resto de los alumnos. En caso de no existir causa justificada, la prueba se considerard no superada.

Solo se aceptan ausencias por motivos de enfermedad, u otra causa grave, y deberan justificarse con documento oficial ante el profesor. Dicho justificante debera
presentarse el 1er dia de asistencia a clase después de la falta. Se debera avisar al profesor con toda la antelacion posible.
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MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y ADAPTACIONES CURRICULARES

Este documento se ha desarrollado en base a una politica de equidad, compensando las desigualdades y favoreciendo el que aquellos alumnos los que necesitan mas
apoyos y ayudas puedan recibirlos.

El desarrollo del principio de atencidn a la diversidad presenta tres niveles que se concretan en las adaptaciones a la diversidad.

Para establecer unas normas y medidas que faciliten la escolarizacién y educacion de los alumnos con necesidades educativas especificas se ha elaborado un plan de
actuacién, que tiene como objetivo lograr una integracion real de este tipo de alumnos.

Para atender a estas diferencias, se han previsto las siguientes actuaciones:

o Se diferenciaran todos aquellos elementos que resultan esenciales de los contenidos de los que amplian o profundizan en los mismos.
. Se gradua la dificultad de las tareas, de forma que todos los alumnos puedan encontrar espacios de respuesta adecuados para su actuacion.
. Se pretende que las actividades de ensefianza-aprendizaje se puedan desarrollar en grupos de trabajo heterogéneos con flexibilidad en el reparto de tareas.

La adaptacidn a la diversidad se debe personalizar para cada caso en particular y se hara bajo las directrices y asesoramiento del personal especializado del centro
educativo, de forma que se pueda optimizar el aprovechamiento de sus aptitudes. Siempre que sea posible las adaptaciones deben favorecer la integracion del alumno
mediante medidas de adaptacion del entorno, etc.

REVISIONES EXAMENES, ACLARACIONES Y RECLAMACIONES DE LA CALIFICACION

Las revisiones de examen con el profesor se deberadn formular en el pazo de dos dias habiles desde el conocimiento de la nota.

El procedimiento de aclaracidn de nota asociada a las evaluaciones trimestrales viene recogido en el articulo 18 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que
indica que se podran solicitar las aclaraciones pertinentes por desacuerdo se realizaran el primer dia habil después de la comunicacién de resultados.

El procedimiento de reclamacién de nota final viene recogido en el articulo 19 de la Orden Edu/1575/2024 de 23 de diciembre en el que indica que se presentara ante la
direccién del centro, en dos dias habiles a partir del siguiente del conocimiento de los resultados. La reclamacién debe contener las alegaciones que justifiquen la
conformidad.

Es requisito indispensable para llevar a cabo una reclamacion, que el alumn@ previamente haya solicitado una aclaracién de la nota final que se reclama.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR

Si bien seria deseable realizar actividades extraescolares, tales como visitas a empresas que utilicen en proyectos reales las tecnologias vistas en clase, en esta programacion

no se contempla explicitamente ninguna actividad concreta. No obstante, si surgiese la oportunidad durante el curso, seria siempre positivo realizar actividades que
complementen la formacion de los alumnos.
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EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacidn de la practica docente en el mdédulo tiene como finalidad valorar la adecuacién, eficacia y coherencia del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como la
idoneidad de la metodologia, los recursos y la evaluacidn aplicada. Este proceso busca garantizar que el alumnado desarrolle las competencias necesarias para la realizacion
de la practica.

1. Objetivos de la evaluacion de la practica docente
1. Analizar la coherencia entre los resultados de aprendizaje (RA), los criterios de evaluacion (CE) y las actividades programadas.
Valorar la efectividad de las metodologias activas empleadas (aprendizaje basado en proyectos, disefo centrado en el usuario, aprendizaje cooperativo, etc.).
Comprobar |la adecuacidén de los recursos didacticos, materiales y TIC utilizados en el aula y laboratorio.
Evaluar la motivacién, implicacion y progreso del alumnado a lo largo del mddulo.
Identificar puntos fuertes y dreas de mejora en la practica docente.
Favorecer la mejora continua de la docencia, la planificacidn y la evaluacién de aprendizajes en el ambito del disefio web.

ouhkwnN

2. Instrumentos y procedimientos de evaluaciéon docente
Para llevar a cabo la evaluacién de la practica docente se utilizaran distintos instrumentos de recogida de informacidn, tanto cualitativos como cuantitativos:

Instrumento Descripcion Periodicidad
Autoevaluacion del profesorado Reflexion individual sobre la eficacia de la metodologia, los recursos y la evaluacidon aplicada. Final de cada trimestre
Cuestionario de satisfaccion del Valoracién sobre la claridad de las explicaciones, utilidad de las practicas y recursos empleados. Final del médulo
alumnado
Andlisis de resultados académicos Estudio de calificaciones y nivel de logro de los resultados de aprendizaje. Trimestral
Reuniones de coordinacion docente Puestas en comun con el equipo educativo y el departamento de informatica. Trimestral
Revision de proyectos desarrollados por | Andlisis de la calidad técnica y cumplimiento de criterios. Final de cada proyecto
el alumnado o unidad didactica
Registro de incidencias y observaciones | Anotaciones sobre la participacion, ritmo de aprendizaje y funcionamiento del aula. Continuo

3. Criterios de valoracién de la practica docente
1. Adecuacion de la metodologia a los objetivos del mddulo y al perfil del alumnado.
2. Nivel de implicacién y autonomia alcanzado por los estudiantes en el desarrollo del proyecto.
3. Coherencia entre los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacidn y las actividades propuestas.
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Calidad y aplicabilidad de los recursos TIC empleados.

Grado de satisfaccion del alumnado con la orientacidn y el acompafiamiento docente.
Nivel de coordinacion entre los distintos profesores implicados en el médulo.

Impacto del médulo en la empleabilidad y madurez profesional del alumnado.

No vk

4. Plan de mejora continua
A partir de los resultados de esta evaluacidn, el profesorado elaborara un informe de revisiéon y mejora, que incluira:
e Ajustes metodoldgicos y de evaluacion para el siguiente curso.
e Propuestas de actualizacién tecnoldgica y de materiales.
e Necesidades de formacion docente detectadas.
e Recomendaciones para fortalecer la coordinacién intermodular.

La evaluacion de la practica docente se llevara a cabo de manera periddica (al menos una vez a trimestre), por diferentes vias:

e Revisidn periddica del cumplimiento de la programacién didactica en cuanto al cumplimiento de la temporalizacion y cualquier otro aspecto que pueda haber sido
descuidado.

e Estudioyvaloracion de los resultados obtenidos por los alumnos en cada una de las sesiones de evaluacidn, y se plantearan los arreglos necesarios tanto en los criterios
de evaluacién como en la exposicidn de los contenidos o la secuenciacion de éstos, con el fin de reajustarlo en el curso en marcha, en la medida de lo posible y de cara
a futuras promociones

e Solicitando al alumno retroalimentacion para cada recurso empleado y se tendrdn en cuenta los problemas y dudas surgidos para mejorar ese contenido, bien sea
amplidandolo o bien sea creando un nuevo contenido adicional.

Los resultados de todas estas actuaciones podrdn ser expuestas y debatidas en cualquier reunién de departamento donde se trate cualquier tema relacionado con ello
(analisis de resultados, revisidon de programaciones, etc).

PROGRAMACION DEL MODULO O ASIGNATURA 0 1 2 3

Elaboro las unidades de trabajo utilizando como referente la programacion didactica

Relaciono las competencias con el resto de los elementos del curriculo del médulo o asignatura correspondiente

Preparo la clase y los materiales y recursos didacticos siguiendo las pautas establecidas en la programacion didactica
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GESTION DEL AULA

Planteo actividades que mantienen el interés del alumnado hacia los contenidos propuestos.

Realizo en el aula diversos agrupamientos para la realizacién de actividades de distintos tipos: trabajo individual, en equipo, grupo clase, etc.

Tengo en cuenta la diversidad en el aula y me preocupo de aquellos que tienen dificultades de aprendizaje.

Incorporo y promuevo la utilizacion de plataformas digitales para el proceso de ensefanza y aprendizaje.

Hago el seguimiento de los procesos de aprendizaje del alumnado y le oriento en sus dificultades.

Mantengo el orden en las clases y contribuyo a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia y participacion.

Tomo las medidas necesarias para facilitar la integracion del alumnado en su grupo.

ORIENTACION EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE

Al comenzar cada unidad de trabajo explico los objetivos y competencias asociados.

En cada unidad de trabajo resumo las ideas fundamentales tratadas con mapas conceptuales, esquemas...

Cuando introduzco nuevos conceptos, los relaciono, si es posible, con los ya conocidos, intercalo preguntas aclaratorias, pongo ejemplos...

Corrijo de forma habitual los trabajos y las actividades de los alumnos y doy pautas para mejorar sus aprendizajes.

EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE

Relaciono los contenidos con los criterios de evaluacion y, en su caso, con los estandares de aprendizaje evaluables.

Tengo establecidos diferentes y variados instrumentos de evaluacioén que estan asociados a criterios de calificaciéon ponderados porcentualmente.

Tengo establecidos los criterios de calificacion, y estos son claros, precisos y objetivos.

Analizo los resultados de los aprendizajes del alumnado para plantear propuestas de mejora.

Informo al alumnado y/o a las familias sobre los contenidos, procedimientos, instrumentos y criterios de evaluacion y calificacion.

Tengo previstos procedimientos y actividades de recuperacion.

Atiendo a los alumnos con médulos pendientes de cursos anteriores cuando me corresponde.

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electronico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

4% juntade PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
7 Castilla y Leon Digitalizacion aplicada a los sectores productivos

Consejeria de Educacion
Pagina 31 de 37

Avenida Requejo 4 - Teléfono 980520 400 - 49012 Zamora
correo electronico: 49005994 @educa.jcyl.es



mailto:49005994@educa.jcyl.es

IES CLAUDIO MOYANO

X Junta de
B Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

PROGRAMACION DIDACTICA DE MODULO:
Digitalizacidn aplicada a los sectores productivos

Pagina 32 de 37

UT 1. Digitalizacion en los sectores productivos

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividades grupales

RA1: Analiza el concepto de digitalizacion y su repercusion en los sectores productivos teniendo en cuenta la actividad de la
empresa e identificando entornos IT (Information Technology: tecnologia de la informacién) y OT (Operation Technology:
tecnologia de operacion) caracteristicos.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion Instrumentos de evaluacion

RA1: Analiza el concepto de digitalizacién y
su repercusion en los sectores productivos
teniendo en cuenta la actividad de la
empresa e identificando entornos IT
(Information Technology: tecnologia de la
informacidn) y OT (Operation Technology:
tecnologia de operacién) caracteristicos.

a) Se ha descrito en qué consiste el concepto de digitalizacion. Actividades grupales (100%)
b) Se ha relacionado la implantacién de la tecnologia digital con la
organizacion de las empresas.

c) Se han establecido las diferencias y similitudes entre los entornos IT y
OT.

d) Se hanidentificado los departamentos tipicos de las empresas que
pueden constituir entornos IT.

e) Se han seleccionado las tecnologias tipicas de la digitalizacidn en
planta y en negocio.

f) Se ha analizado la importancia de la conexién entre entornos ITy OT.
g) Se han analizado las ventajas de digitalizar una empresa industrial de
extremo a extremo.
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UT 2. Caracterizacion de las tecnologias habilitadoras

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividades grupales

RA2: Caracteriza las tecnologias habilitadoras digitales necesarias para la adecuacion/ transformacion de las empresas a

entornos digitales describiendo sus caracteristicas y aplicaciones

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

RA2: Caracteriza las tecnologias habilitadoras
digitales necesarias para la adecuacién/
transformacién de las empresas a entornos
digitales describiendo sus caracteristicas y
aplicaciones

a) Se han identificado las principales tecnologias habilitadoras
digitales.

b) Se han relacionado las THD con el desarrollo de productos y
servicios.

c) Se harelacionado la importancia de las THD con la economia
sostenible y eficiente.

d) Se han identificado nuevos mercados generados por las THD.

e) Se ha analizado la implicacién de THD tanto en la parte de negocio
como en la parte de planta.

f) Se han identificado las mejoras producidas debido a la implantacién
de las tecnologias habilitadoras en relacién con los entornos IT y OT.

g) Se ha elaborado un informe que relacione, las tecnologias con sus
caracteristicas y dreas de aplicacion.

Actividades grupales (100%)
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UT 3. Sistemas Cloud

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividades grupales

RA3: Identifica sistemas basados en cloud/nube y su influencia en el desarrollo de los sistemas digitales

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacién

Instrumentos de evaluacion

RA3: I|dentifica sistemas basados en
cloud/nube y su influencia en el desarrollo
de los sistemas digitales

a) Se han identificado los diferentes niveles de la cloud/nube.

b) Se han identificado las principales funciones de la cloud/nube
(procesamiento de datos, intercambio de informacion, ejecucién de
aplicaciones, entre otros).

¢) Se ha descrito el concepto de edge computing y su relacidn con
la cloud/nube.

d) Se han definido los conceptos de fog y mist y sus zonas de
aplicacion en el conjunto.

e) Se han identificado las ventajas que proporciona la utilizacién de
la cloud/nube en los sistemas conectados.

Actividades grupales (100%)
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UT 4. Aplicacion de la Inteligencia Artificial

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividades grupales

RA4: Identifica aplicaciones de la IA (inteligencia artificial) en entornos del sector donde esta enmarcado el titulo

describiendo las mejoras implicitas en su implementacién

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

RA4: Identifica aplicaciones de la IA

(inteligencia artificial) en entornos del sector
donde estd enmarcado el titulo describiendo
las mejoras implicitas en su implementacion

a) Se haidentificado la importancia de la IA en la automatizacion
de procesos y su optimizacién.

b) Se harelacionado la IA con la recogida masiva de datos (Big
Data) y su tratamiento (analisis) con la rentabilidad de las
empresas.

c) Se havalorado la importancia presente y futura de la IA.

d) Se hanidentificado los sectores con implantacién mas
relevante de IA.

e) Se han identificado los lenguajes de programacién en IA.

f) Se ha descrito como influye la IA en el sector del titulo.

Actividades grupales (100%)
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UT 5. Evaluacion de datos

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividades grupales

RA5: Evalua la importancia de los datos, asi como su proteccion en una economia digital globalizada, definiendo sistemas
de seguridad y cibersequridad tanto a nivel de equipo/sistema, como globales.

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

RAS5: Evalua la importancia de los datos, asi
como su proteccion en una economia digital
globalizada, definiendo sistemas de
seguridad y ciberseguridad tanto a nivel de
equipo/sistema, como globales.

a) Se ha establecido la diferencia entre dato e informacion.

b) Se ha descrito el ciclo de vida del dato.

¢) Se ha identificado la relacion entre Big Data, andlisis de datos,
machine/ Deep learning e inteligencia artificial.

d) Se han descrito las caracteristicas que definen Big Data.

e) Se han descrito las etapas tipicas de la ciencia de datos y su
relacion en el proceso.

f) Se han descrito los procedimientos de almacenaje de datos en la
cloud/nube.

g) Se ha descrito la importancia del cloud computing.

h) Se han identificado los principales objetivos de la ciencia de datos
en las diferentes empresas.

i) Se ha valorado la importancia de la seguridad y su regulacion en
relacion con los datos.

Actividades grupales (100%)
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UT 6. Desarrollo de un proyecto.

Actividad de ensefianza-aprendizaje

Contenidos asociados a los resultados de aprendizaje

Actividades grupales

RAG6: Desarrolla un proyecto de transformacion digital de una empresa de un sector relacionado con el titulo, teniendo
en cuenta los cambios que se deben producir en funcion de los objetivos de la empresa

Resultados de aprendizaje

Criterios de evaluacion

Instrumentos de
evaluacion

RAG6: Desarrolla un proyecto de transformacion
digital de una empresa de un sector relacionado
con el titulo, teniendo en cuenta los cambios que
se deben producir en funcion de los objetivos de
la empresa

a)
b)
c)
d)
e)
/)

g)
h)

Se han identificado los objetivos estratégicos de la empresa.
Se han identificado y alineado las dreas de produccidn/negocio y de comunicaciones.
Se han identificado las dreas susceptibles de ser digitalizadas.

Se ha analizado el encaje de AD (dreas digitalizadas) entre si'y con las que no lo estdn.

Se han tenido en cuenta las necesidades presentes y futuras de la empresa.

Se han relacionado cada una de las dreas con la implantacion de las tecnologias.
Se han analizado las posibles brechas de seguridad en cada una de las dreas.

Se ha definido el tratamiento de los datos y su andlisis.

i) Se ha tenido en cuenta la integracion entre datos, aplicaciones, plataformas que los
soportan, entre otros.
j) Se han documentado los cambios realizados en funcidn de la estrategia.

k)

Se han tenido en cuenta la idoneidad de los recursos humanos.

Actividades grupales
(100%)
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